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oo Intenda

Co mdm spoloiné s dospeljmi?
” Vek, trocha viac rozumu ako Lea’ysi. -

Co ma od clospe/y’clz od/isvuje?
»Nie som este Lip/ne zoc]povea’na’, ako Z)y sa od alospe/élzo Sloveka cakalo. “

Co bude mé, ked budem olospelé?

. ’ v v . 7 v . . . o
, Bude iné to, ze budem it nap/no svoj v/astny Zivot, aj so starostami a radostami...

Veroni/ea, 21

Co mdm spolocné s dospeljmi?
., Prdvo na Zivot a ndzory. -

Marek, 22 .

Co ma od clospe/y’clz od/isvuje?

, Védsina dospelijch ie stragne vésna. Detskii spontdnnost nadobida i, az ked sa opiji. Ja sa
pelycn | P ] p1]
spravam ako ,,ma/y Jojo“ aj na triezvo.

Jdn, 10 r.
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oo Intenda

Mili priatelia,

rok 2005 bol pre nas vyznamny medznik. Poohliadli sme
sa spét, zhodnotili vysledky nasho snaZenia a pozreli
sa do buducnosti, kam kracame. Pomenovali sme naSu
filozofiu, poslanie, hodnoty a principy. Nase miesto je
neoddelitelne medzi mladymi ludmi, ktori sa snaZia
vytvarat’ spolo¢nost’ priatelskt k mladému ¢loveku. Davali
sme a budeme davat priestor mladym [udom na ich vlastnu
sebarealizaciu, ktora vedie k rozvoju ich komunity, a ktora
im umoZriuje plnohodnotne a aktivne sa zaclenit do diania
v spoloc¢nosti.

Usiluieme sa byt autentickymi a originalnymi medzi
ostatnymi  nadaciami  pésobiacimi na  Slovensku
a v Eurdpe. Preto sme sa v roku 2005 rozhodli pre zmenu
nazvu nadacie, ktory lepSie odraza nase poslanie, hodnoty
a principy. Nadacia mladeze Slovenska (NMS) zavrsila
v novembri 2005 svoj transformacny proces a po Styroch
rokoch aktivneho fungovania pod hlavickou NMS sa
premenovala na Nadaciu Intenda.

Pre¢o Intenda? InSpirovalo nas latinské slovo ,intendo*”
— vo volnom preklade ,cielavedome” — ktoré presne
vystihuje naSe poslanie. Zameriavame sa na mladych
fudi na Slovensku, prostrednictvom ktorych prispievame
k spolocnosti priatelskej k su¢asnéemu mladému c¢loveku,
a ktora cielavedome podporuje aktivity mladych [udi
smerujuce k naplneniu ich spolo¢enskych potrieb v ich
domovskom prostredi.

Nadacia Intenda funguje ako vzajomna kooperacia dvoch
samostatnych celkov, programového oddelenia a oddelenia
spravy majetku. Oddelenie spravy majetku ma na starosti
spravu kmeriového majetku nadacie a jeho zhodnocovanie,
teda vyvija aktivity ako podnikatelsky subjekt v komercnej
sfére — ziskava pravidelné a dlhodobé vynosy z prenajmu,
Z ktorych financujeme programovu oblast. Programové
oddelenie z tychto zdrojov realizuje grantové a operacné
programy.

O tom, Ze veci, ktoré robime, maju zmysel a robime ich
dobre, sved¢i aj cena ECPA 2004 — European Crime
Prevention Award (cena za najlepsi eurépsky prevencny
program proti kriminalite) — ktorou bol oceneny nas

www.intenda.sk

grantovy program Znizujeme prahy. Vydali sme v spolupraci
s kolektivom Specialistov a s finanénou podporou Eurépskej
Unie publikaciu Nizkoprahové programy pre deti a mladez,
ktora sluzi ako pomécka pre zacinajucich pracovnikov
v nizkoprahovych programoch, pre dobrovolnikov
a Studentov v profesiach, ktoré st zamerané na pedagogicku
a socialnu pomoc.

Intenzivne pracujeme na rozvoji naSich podpornych
programov tak, aby sme odpovedali na Vase ocakavania
a potreby. Vasa spolupraca a podpora ma pre nas obrovsky
vyznam, a preto by sme Vam radi ponukli moznost
prispiet’ osobne k dalSiemu rozvoju naSich aktivit. NasSe
programoveé oddelenie je Vam v pripade zaujmu kedykolvek
k dispozicii. Verim, Ze nasim spolocnym usilim znasobime
prilezitosti pre rozvoj projektov v prospech mladych fudi na
Slovensku.

Mgr. Rastislav Dikant
Riaditel Nadacie Intenda
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Historia v skratke a rok 2005

Nadacia Intenda vznikla ako vysledok procesu
institucionalneho rozvoja z Nadacie mladeze Slovenska.
K hlavnym udalostiam vnutorného Zivota nadacie v roku
2005 patrila zmena nazvu a grafickej identity nadacie,
ktoré boli sucastou stratégie vnutroorganizacného rozvoja
a predstavenie Nadacie Intenda ako organizacie fungujucej
na zaklade vzajomného spojenia dvoch odliSnych oblasti:

* Intenda Programy

* Intenda Sprava majetku

Obe oddelenia Nadacie spaja tandemova
spolupraca

Na urovni spravy majetku sa spravame ako zodpovedny
podnikatel, ktory sa snazi o maximalne zhodnotenie
spravovaného majetku. Tato stratégia nam umoziiuje
byt zarover efektivnym socialnym investorom, ktory
sa snazi transparentne a zmysluplne investovat zisk
zo spravovaného majetku do systémovych zmien,
do inovativnych  rieSeni  aktualnych  problémov
a do vytvarania novych prilezitosti pre mladych fudi
na Slovensku prostrednictvom nasich programov a aktivit.
Nase poslanie napifiame prostrednictvom grantovych
programov, vlastnych aktivit (operaénych programov)
a strategickych partnerstiev s organizaciami, ktoré s nami
odborne alebo finanéne spolupracuju.

Tandemova spolupraca oddeleni spravy majetku
a programov je odrazom nasej jedinecnosti a prejavuje sa
na roznych drovniach nasho fungovania. Kym na operacnej
urovni su aktivity spravy majetku prisne oddelené
od programovej Casti Nadacie, na urovni institucionalnej
filozofie sa stretavaju, zastreSené nasSim poslanim
a zdiefanymi hodnotami, v ktoré verime. Vysledkom
spoloénej snahy oboch oddeleni Nadacie Intenda je
existencia stabilného zdroja podpory pre mladych fudi
a organizacie, ktoré sa im na Slovensku venuju.
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Nase poslanie: Nadacia Intenda podporuje rozvoj
spolo¢nosti priatelskej k mladému cloveku, a to tym, ze
podporuje aktivity mladych ludi smerujuce k naplneniu ich
potrieb v spolocenstvach, kde Ziju a vytvara priestor na ich
zapojenie sa do spolo¢nosti.

Nasa cinnost’ spogiva v hospodareni so zverenym
majetkom, vdaka ktorému je mozna realizacia grantovych
programov zameranych na podporu projekiov a iniciativ
v prospech mladeze.

Nasimi zakladatelmi boli v roku 2001 Rada mladeze
Slovenska, Studentska rada vysokych 8kél (SRVS)
a Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky (MS SR).
Majetok v podobe nehnutelnosti a podielu v obchodnej
spolo¢nosti nam daroval Fond deti a mladeze.

Nase logo vzniklo spojenim dvoch rovnakych &asti
a vyjadruje harmonickid spolupracu dvoch rovnocennych
celkov.

V roku 2005 sme boli pridruzenym ¢lenom European
Foundation Centre a clenskou organizaciou Fora
Donorov.

Vyroc€na sprava 2005




Organy Nadacie Intenda

Spravna rada je najvy$Sim organom Nadacie Intenda — rozhoduje o zakladnych otazkach Nadacie. Sklada sa z deviatich
¢lenov. Kazdy zo zriadovatelov menuje jednu tretinu ¢lenov spravnej rady. Funkciu, pravidla fungovania a zakladné
ocakavania od ¢lenov spravnej rady a sposob volby ¢lenov SR upravuje Nadaéna listina Nadacie Intenda.

Kontrolnym organom je dozorna rada. Clenov
dozornej rady voli a odvolava Spravna rada.

Ing. Katarina HarSanyiova do 26. 4. 2005.

Mgr. Jan Sedliacik

Rastislav Blazej od 27.9 2005

Spravcom Nadacie a jej vykonnym riaditefom
bol v roku 2005
Mgr. Rastislav Dikant.

www.intenda.sk

Clenovia spravnej
rady v roku 2005:
RND. Jan Sipo$ (MS SR)
Mgr. Peter Matula (MS SR)
Peter Satan (MS SR)
Mgr. Michal Fedak (SRVS)
Ing. Michal Dunaj (SRVS)

do 3. 10. 2005
Mgr. Michal Povazan (SRVS)
do 1.8. 2005
Ing. Peter Blaas (RMS)
Ing. Vladimir Grezo (RMS)
Ing. Ivana PospiSilova (RMS)
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TiM NADACIE INTENDA

Timova praca je pre nas schopnostou spolo¢ne pracovat
na zdiel'anej vizii. Snazime sa menit prispevky jednotlivcov
na zmysluplné vysledky organizacie.

Poslanie Nadacie Intenda napifiame prostrednictvom
grantovych programov, vlastnych aktivit (operacnych
programov) a strategickych partnerstiev s organizaciami,
ktoré s nami odborne alebo finanéne spolupracuju.

Alena Skorvankova | ekonomicka riaditelka
skorvankova@intenda.sk

Daniel Honek | spravca administrativnych budov
honek@intenda.sk

Miroslava Opalkova | office manazérka
opalkova@intenda.sk
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Tim programového oddelenia pracuje na priprave
a realizacii grantovych a operacnych programov Nadacie
Intenda.

Spravou majetku zhodnocujeme vlastny majetok nadacie
a spravame sa ako podnikatel'sky subjekt v komercnej
sfére. Ziskavame pravidelné a dlhodobé vynosy, z ktorych
financujeme programovu oblast, investovanie do vlastného
majetku a realizujeme iné rozvojové aktivity nadacie. Tim
spravy majetku zhodnocuje vlastny majetok nadacie.

Emil Kozel
| spravca objektov
kozel@intenda.sk

= -
"'i b.._"'_ ‘fu B

o Y| w Rébert Bobik

E ﬁ ] i i f" | spravca objektu:
i v H

Dubnica nad Vahom

A i

Rut Erdélyiova | programova riaditelka
erdelyiova@intenda.sk

Rastislav Dikant | spravca Nadacie Intenda
dikant@intenda.sk

Zuzana Behrikova | programova koordinatorka
behrikova@intenda.sk

Michaela Maskalikova | riaditelka spravy majetku
maskalikova@intenda.sk
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PROGRAMOVE ODDELENIE

Nase poslanie napifiame nielen poskytovanim grantov, ale
odzrkadluje sa vo vSetkych naSich operacnych aktivitach
a v realiz&cii filantropickych produktov. Verime, Ze mlady
¢lovek nie je len nasSou buducnostou, ale i pritomnostou.
Verime, Ze si zasluzi, aby jeho potrebam bola venovana
dostatocna pozornost uz teraz. Preto sme tu, aby sme
mapovali jeho potreby a reagovali na nové podnety.
Vdaka tomuto pristupu sme poc€as roku 2005 napredovali
a rozvijali UspeSné projekty sledujuce klu€ové oblasti
potrieb mladych ludi.

V roku 2005 sme poskytli organizaciam v ramci
troch grantovych programov granty v celkovej vyske
3 984 163 Sk. Pre Ministerstvo Skolstva SR sme
administrovali program podpory participacie mladych
ludi na Zivote obce, v ramci ktorého MS SR rozdelilo
855 430 Sk.

Zakladné témy, ktorym sa venujeme,
premostenie  medzi ,filozofiou Nadacie
a konkrétnymi aktivitami - programami.

predstavuju
Intenda“

Podporené projekty v obdobi 2003-2005

4 Hurbanowo

www.intenda.sk

Témy vychadzaju z poslania nadacie.

- Praca s neorganizovanou mladezou,

- rozvoj dobrovolnictva a podpora socialnej sudrznosti,

- zvySovanie participacie mladych ludi na rozhodovacich
procesoch,

- inStitucionalna podpora mladeznickych organizacii.

Na kazdu tému nadvéazuje konkrétny program:

- Program Znizujeme prahy — zamerany na spristupriovanie
socialnych sluzieb detom a mladym ludom na Slovensku

- Program Podaj ruku — podpora rozvoja dobrovolnictva
mladych ludi na Slovensku

- Program institucionalnej podpory

- Program podpory participacie mladych [udi na Zivote
obce

# Inizujeme prahy

# Podaj ruku

# Participacia

# Grant institucionalej podpory
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Hodnoty, v ktoré verime, premietame do naSich
programov a aktivit a snazime sa tak o ich Sirenie
a naplnenie.

Verime:

- v potencial mladych Fudi pomahat neziStne sebe
a spolocnosti. Verime, ze nielen peniaze motivuju
mladych ludi. Snazime sa naSe programy stavat tak,
aby boli motivujluce aj bez ohladu na finanénud stranku.

- v to, Ze dbleZité zmeny sa deju v spolocenstvach,
v ktorych mladi ludia Ziju a do ktorych sa zadlenuju.
Vdaka pésobeniu spolocenstiev sa meni aj cela
spolo¢nost. Osamely jednotlivec bez zazemia spolo-
Censtva sa mbzZe len tazko presadit a ustat tlaky,
ktore nanho pésobia. Preto verime, Ze podpora
smerovana na uroven spolo¢enstiev/komunit je jednou
z najefektivnejSich ciest k spoloéenskej zmene.

v hodnotu systémovych zmien v spolo¢nosti. Verime,
Ze je délezité posobit’ dlhodobo, ak chceme dosiahnut
systémovd zmenu. Sme presvedceni, ze stabilizacna
podpora (zakorenenie myslienky) ma zmysel. Preto sa
shazime programy pripravovat tak, aby neopustali oblast
podpory po tom, ako prejdu etapou zvySenej
pozornosti verejnosti a stanu sa ,samozrejmostou’, ktora
v8ak este neustoji na vlastnych nohach.

v hodnotu prevencie. Snazime sa nezalepovat rany
leukoplastom, ale vytvarat podmienky, aby nevznikali,
alebo aspon sa lepSie hajili.

v hodnotu iniciativy a skusenosti. Aktivhe sa
snazime zistovat potreby, vyhfadavat partnerov, rieSit
problémy. Ocefiujeme skusenosti druhych a ucime sa
od nich.

v spristupnenie prilezitosti. Verime, Ze v zasade viac
pomdzeme, ked budeme financovat také programy, ktoré
umoznia prijemcom chopit sa vzniknutych prileZitosti
akonat'samostatne—samostatnedefinovat'svojestratégie,
hladat’ vlastné rieSenia.
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- v hodnotu rozmanitosti. Sme presvedceni, Ze rozmanitost
jedobra. Snazime savnasompdsobenitolerovat odliSnosti
a vytvarat programy a postupy, ktoré nezarovnavaju
vSetkych do uniformity, ale umoznuju rozmanitost.

- v hodnotu partnerského pristupu. K mladym fudom
pristupujeme ako k rovnocennym partnerom. Verime,
Ze nemaju byt len objektom pdsobenia ,expertov®
(vychovavatelov, ucitelov, tvorcov stratégii a politik, ...), ale
partnerom v diskusii o ich a nasej spolo¢nej buducnosti.

- v synergicky efekt spoluprace. Verime, ze napady
realizované v spolupraci viacerych subjektov prinasaju
viac prospechu a UzZitku ako tie, ktoré realizuju osameli
beZci.

Vyroc€na sprava 2005
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Program Znizujeme prahy

Program Znizujeme prahy je zamerany na podporu
nizkoprahovych zariadeni - stredisk pre mladych
Fudi. NasSim zamerom je rozsirit ponuku pre aktivne
travenie volného ¢asu mladych Fudi v ich prirodzenom
prostredi.

Zariadenie im vie poskytnut’ bezpecny priestor pre
travenie volného ¢asu réznymi aktivitami (od biliardu,
cez keramicku dielfiu az po lezecku stenu). V stredisku
je zaroven vzdy pritomny odbornik na pracu s mladymi
Fud'mi, ktory im priatef'skym spésobom vie poradit’
v kazdodennych starostiach, problémoch i v tazkych
zivotnych situaciach.

Podporujeme projekty, ktoré sa stanui prinosom
a trvalou sucast’'ou miestnej komunity.

Cielovu skupinu predstavuju deti a mladi l'udia, ktori:

- davaju prednost pasivhemu traveniu vofného c&asu
¢asto na ulici,

- sa ocitli v naroénych Zivotnych situaciach napr.
problémy spojené s dospievanim, sklamanie v laske, zly
prospech v Skole, neprijatie rovesnikmi, nedostatok fi-
nancii, problémy v rodine, rozvedeni alebo nezamest-
nani rodicia,

- maju vyhraneny Zzivotny styl, tzv. skejtaci (ti, ¢o jazdia
na skateboardoch), bikeri (ti, ¢o jazdia na Specialnych
bicykloch skonstruovanych na akrobaciu a skoky),
writers alebo tzv. grafitaci, vyznavadi urcitych hudobnych
Stylov (hip - hop, metal..) a médnych smerov, ¢i prislusnici
etnickych skupin (napr. Rbmovia)

Prinos nizkoprahovych zariadeni a sluzieb pri praci

s mladymi l'ud'mi

* doplfiuju nedostatocné ponuky pre volno€asové aktivity
na miestnej urovni,

* poskytuju bezpeény priestor na travenie volného casu,

* ponukaju pomoc pri prekonavani Zivotnych problémov
deti a mladych fudi,

» vytvaraju kontakt s detmi a mladymi fudmi v ich
prirodzenom prostredi,

* robia primarnu prevenciu socialno-patologickych javov.

www.intenda.sk

Co poskytuje nizkoprahové zariadenie?

» Bezpecny priestor - alternativu k ulici,

 socialne sluzby - vybrané aktivity socialnej pomoci
(zakladné poradenstvo, kontakina praca, situacna
intervencia, krizova intervencia, sprevadzanie),

» vofno€asové aktivity,

« aktivity zamerané na prevenciu, vychovu a vzdelavanie.

strana 9




Tl

vaei vIam , aje nev.

oo Intenda

V roku 2005 poskytla Nadacia Intenda v programe Znizujeme prahy 17 grantov v celkovej vyske 2 271 363 Sk. Finan¢né prostriedky
boli rozdelené v troch grantovych kolach - dvoch uzavretych grantovych kolach tykajucich sa uz podporenych organizacii, ktoré
uspesne ukongili realizaciu projektov podporenych v ramci grantovych kol programu Znizujeme prahy vyhlasenych v rokoch 2003 - 2004
a v otvorenom grantovom kole pre nové organizacie, ktoré maju zaujem o tento typ sluzieb v prospech mladych ludi.

Nadacia Intenda znovu podporila 13 organizacii, ktoré uspesne realizovali projekty v minulom grantovom kole.

. o . . Miesto realizacie Poskytnuta
Nazov organizacie Nazov projektu s
projektu suma
Ovecka Klub Dobrého pastiera Il. Hanusovce n. Toplou 160 000 Sk
M- klub Strba . . &
ey Ml mledeh @ Mladi Mladym II. Strba 160 000 Sk
0Z Odyseus NEIITIT) G [NOEET FRERSCENT e 160 000 Sk
a mladymi fludmi
Nadej detom Terénna socialna praca Banska Bystrica 160 000 Sk
Dom_ka - Zdruzenie salezianskej mladeze, stredisko Stredisko Emanuel Plavecky Stvrtok 160 000 Sk
Bratislava - Mamateyova
Roémska integrécia 7777 Nechceme sa tulat KoSice 160 000 Sk
Zdruzenie krestanskych spolocenstiev mladeze Kiub Majak Gadca 160 000 Sk
OC Cadca
Mladeznicke centrum KS - klub pre deti a mladez Roznava 112 104 Sk
OZ Kultara KLUB II. -V parku dobre, v klube najlepsie Rajecké Teplice 69 410 Sk
Detsky fond Slovenskej republiky M blb - nizkoprahove zariadenie pre delia  gratisiava 154 372 Sk
IN Network Slovakia, n.o. Nizkoprahovy klub v Luéenci a Cinobani Lucenec 117 002 Sk
Zdruzenie Laura, stredisko Michalovce Mas zelenu Michalovce 110 000 Sk
Obcianske zdruzenie Misia mladych Chceme zit dobre - chceme Zit akéne! TvrdoSin 112 000 Sk
1794 475 Sk
Nadacia Intenda podporila sumou 476 475 Sk Styri nové organizacie, ktoré maju zaujem zriadit nizkoprahové zariadenie.
Zoznam podporenych projektov v programe Znizujeme prahy 05
. o . . Miesto realizacie Poskytnuta
Nazov organizacie Nazov projektu s
projektu suma
Vytvorenim nizkoprahového zariadenia prispiet
CESPOM - Centrum socialnej pomoci mladym ku kvalitnému prezitiu volného ¢asu mladych Luéenec 126 000 Sk
fudi z Lu€enca a jeho okolia
Miestne zdruzenie YMCA Nesvady Tak pod a Zi! Nesvady 116 075 Sk
Obgianske zdruzenie ALIAS FACE TO FACE Terchova 113 600 Sk
Komunitné Rémske Centrum Dajte nam Sancu Humenné 120 800 Sk
476 475 Sk
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V decembri 2005 sme v spolupraci s organizaciou Nova
nadej Slovensko spustili uz Il. roénik Dlhodobého
vzdelavacieho programu pre pracovnikov nizkoprahovych
zariadeni. 20 ucastnikov absolvovalo 162 hodinovy
tréningovy program. Aktivity zahrnuté do vzdelavacieho
programu boli 8ité na mieru potrieb zamestnancov
nizkoprahovych zariadeni a pokryvali oblasti spojené
s rozvojom zru€nosti spojenych s priamou pracou s klientmi,
ako aj s organizanym rozvojom zariadeni.

Vystupom prvého rocnika vzdelavacieho programu
podporeného z prostriedkov Europskej unie je publikacia
»Nizkoprahové programy pre deti a mladez*, kiora prvy
raz systematizuje informacie o fungovani nizkoprahovych
programov a zariadeni na Slovensku.

V spolupraci s Bratislavskym samospravnym krajom sme

zorganizovali Informacény seminar pre pracovnikov
samospravy o prinose nizkoprahovych programov.

www.intenda.sk

Najradsej by som.... :

.»-..v8etky napady zaviedla hned’ do praxe®,
»...pracovala v time, ako je tento nas”,
»...Zavolal sem aj svojho $éfa“.

Uvedomil (a) som si, ze... :

»---VSetko sa da, ak je véla“

»---Staci prvy krok”,

»--.2€ tolko fudi robi také GZasné veci, a Ze je Sanca sa
zdielat' a pomahat’ si*.

Spatna vazba zo zavere¢ného dna Il. roénika DIhodobého

vzdelavacieho Skolenia pre pracovnikov v nizkoprahovych
zariadeniach.
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Program institucionalnej podpory

Prostrednictvom tohto nastroja podporujeme
stabilizaciu a d'alSi rozvoj mladeznickych organizacii.
Institucionalna podpora nepriamo tvori aj sucast’
ostatnych programov Nadacie. Reagujeme nakonkrétne
potreby jednotlivych organizacii a kladieme doéraz
na podporu systematického pristupu mladeznickych
organizacii k vlastnému institucionalnemu rozvoju,
profesionalizacii a dalSiemu vzdelavaniu svojich
zamestnancoy, ale aj dlhodobej udrzatelnosti sluzieb
pre deti a mladych Fudi.

Verime v hodnotu skusenosti a v synergicky efekt
spoluprace. V ramci tohto programu podporujeme
stabilizaciu a rozvoj organizacii, ku ktorym nas viaze vztah
vyplyvajuci z dlhodobej vzajomnej spoluprace. V roku
2005 sme poskytli institucionalnu podporu mladeznickym
organizaciam, ktoré uspesne realizovali projekt podporeny
v ramci druhého grantového kola programu Grant
institucionalnej podpory vyhlaseného v roku 2004. Program
zatial nie je otvoreny pre nové organizacie. Granty boli
udelené organizaciam, ktoré sidlia v priestoroch Nadacie
Intenda, spifiaju zadefinované poZiadavky a:

» systematicky a cielene pracuju v prospech mladych fudi
na Slovensku,

* kladu vo svojich programoch doraz na vedenie mladych
fudi k aktivnhej ucasti na zivote spoloc¢nosti

a k hodnotovo orientovanému Zivotnému Stylu,

Nazov organizacie

Spolocnost priatelov deti z detskych domovov Usmev ako dar,Regionalna pobocka Kosice

Obcianske zdruZenie Keramiklub

Mladi socialni demokrati

Zdruzenie krestanskych spolo¢enstiev mladeze
Slovensky skauting (a Bratislavska skautska rada)
eRko - Hnutie krestanskych spolo¢enstiev deti
INEX Slovakia, obc¢ianske zdruzenie

Detska organizacia Fénix

Strom zivota

Spolu

strana 12
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+ zapajaju do svojich aktivit dobrovolnikov a podporuju
ich dalSie vzdelavanie,

* aktivne spolupracuju s komunitnymi institiciami a pracuju
v prospech miestnej komunity.

Podpora poskytovana v ramci grantového programu je
urCena na pokrytie operacnych a reZijnych nakladov
v organizacii (stabilizacny aspekt) a na financovanie potrieb
v oblasti planovacich procesov, vnutorného manazmentu
organizacie, marketingu, fundraisingu, PR, financného
riadenia a dalSich oblasti bezprostredne suvisiacich
S rozvojom organizacie (rozvojovy aspekt).

Zhodnotte projekt z celkového hlfadiska — ma/ mal pre
Vasu organizaciu zmysel?

»Realizacia projektu mala pre nasu organizaciu velky
vyznam. VVdaka jeho realizacii sme sa mohli viac pribliZit
potrebam [udi, ktori pracuju na regionalnej drovni. Vdaka

stretnutiu na vytvorenie strategického planu sme mohli
hovorit’ o réznych problémoch, ktoré sa v slovenskom
skautingu vyskytuju a ktoré trapia hlavne fudi v regiénoch.

Aj po skonceni tohto projektu budeme urcite pracovat

na naplfiani dloh strategického plénu.*

Slovensky skauting

Suma
41 172,00 Sk
177 112,00 Sk
68 640,00 Sk
93 210,00 Sk
335 790,00 Sk
195 300,00 Sk
78 780,00 Sk
70 000,00 Sk
202 796,00 Sk
1 262 800,00 Sk

Vyroc€na sprava 2005
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Program Podaj ruku

Program Podaj ruku je zamerany na rozvoj dobrovolnictva
na Slovensku. Jeho cielom je podporit vytvaranie
podmienok na zapojenie mladych fudi do dobrovolnickych
aktivit v komunitach, v ktorych Ziju s dérazom na aktivizaciu
znevyhodnenych mladych fudi a posilfiovanie statusu
dobrovolnika v nasej spolocnosti. sr&i tridsat minit, iny tridsat a’nf, ale iba ten,
Program Podaj ruku je Specificky tym, ze poskytnuté granty
su pouzité priamo na podporu dobrovolnikov v organizacii,

Kaéa’y’ je casom p/ny’ entuziazmu. Nickto nim

komu entuziazmus vya’rEf tridsat rokov, bude

a nie na aktivity, na ktorych sa dobrovolnici podielaji. Je mat v Zivote zispec]ft.
to jediny program, z ktorého mézu organizacie pokryt’
svoje naklady na dobrovolnikov (napr. mzda koordinatora Edward B. Butler

dobrovofnikov, vzdelavacie a motivaéné programy
pre dobrovolnikov alebo ziskavanie novych dobrovolnikov).
Samotni dobrovolnici mbézu zaroven ziskat prostriedky
na svoje naklady spojené s dobrovolnickou cinnostou
(napr. ubytovanie a strava v taboroch).

V druhom kole grantového programu, ktoré prebehlo v roku
2005, sme podporili projekty zamerané na:

1. insStitucionalnu podporu dobrovolnictva v organi-
zaciach:

- vytvaranie stimulujuceho prostredia pre dobrovolnikov,
formovanie cielenej stratégie na pracu s dobrovolnikmi
Vv organizaciach,

vytvaranie novych moznosti na zapajanie sa dobro-
volnikov do aktivit organizécie,

vytvorenie pozicie koordinatora dobrovolnikov,
vytvaranie podmienok na posilnenie medzigeneraéného
dialogu v kontexte dobrovolnictva prostrednictvom
podpory vytvarania prilezitosti na dobrovolné zapajanie
sa a vzajomnu interakciu [udi réznych vekovych
kategorii.

2. konkrétnu podporu dobrovol'nikov v organizacii:
- vzdelavanie dobrovolnikov,
- motivacné schémy a aktivity,
- sprostredkovanie Zivotnych zru¢nosti,
- vytvaranie prileZitosti na aktivnu ucast na verejnom
Zivote.
<
3. podporu Sirenia informacii o spoloéenskom prinose 0@
dobrovolnictva a posilnenie statusu dobrovolnika

v spolo¢nosti
www.intenda.sk strana 13 . .




V ramci desiatich projektov boli zrealizované
nasledujuce aktivity:

seminare/Skolenia zamerané na pripravu dobrovolnikov

(35 vzdelavacich dni v ramci ktorych absolvovalo

vzdelavanie 327 dobrovolnikov),

aktivity, vdaka ktorym organizacie ziskali 82 novych

dobrovolnikov,

Ucast27dobrovolnikovhaodbornychkurzochastazach

spojenych s ich €innostou v organizacii,

* preplatenie 50% ucastnickych poplatkov spojenych
s aktivitami organizacie pre 28 dobrovolnikov,

» 24dobrovolnikovabsolvovalo340superviznychhodin

na Linke detskej dovery, po€as ktorych sa uskutoCnilo

priblizne 800 rozhovorov s detmi.

Projekty priamo ovplyvnili 377 dobrovolnikov
a nepriamo 2 000 mozZnych zaujemcov o dobrovolnictvo
(vdaka kampaniam na zvySenie informovanosti
o spolo¢enskom prinose dobrovolnictva).

oo Intenda

]ec]en % poc]porengjclz prajektov umosnil zorganizovanie
ce/oc[ennej prezentdcie 18 mimov/cia/nyclz organizdcii
% vy’clzoc]néko Slovenska.

, Trh Jol)rauaﬂzfckyclz prf/eéitostf“.

Cielom Organizdcie Studentskd spo/aénost' pre pa/itické
z;e(jy a dalsich MVO bolo zvySit pauec]omie Studentov
o0 vyzname a prinose dobrovolnictva a ziskat navy’clz
dobrovolnikov. Prihlésilo sa tak viac nes 50 novgjclz
dobrovolnikor.

Trh Jol)rovo/;ﬂ'ckyclz pri’/eéitostf sa konal za poclpary 24
hodinového %ivého vysie/ania Rédia Pa][. Vo veéerny’clz
hodindch zjolamva/;'zfcéy de#i uzavrel ., Koncert na

«w

poclparu dobrovolnictva“.

Zoznam podporenych projektov v Il. kole programu Podaj ruku

Kraj Nazov organizacie Nazov projektu AT
suma
Zéapad OZ Kvapocky ...a slubili robit dobre na zemi. 40 300 Sk
Zapad REVIA - Malokarpatska komunitna nadacia  Sila zeny 50 000 Sk
Stred INTEGRA D-klub (vzdelavaci klub dobrovolnikov v 0.z. INTEGRA) 50 000 Sk
Vychod SIS E ) SEallEdr s [0 [l UL Podajme ruku dobrovolnictvu 50 000 Sk
(CLGS)]

. INEX Slovakia - ob¢ianske zdruzenie, '« s
A Oblastné centrum Bratislava 1 e DY

, Slovenska skauting, 113. zbor Modré hory, )
e Bad Bratislava — Petrzalka TSR] ElePde? R
Zapad Dobrovolnicka skupina Viba Sprevadzam ta 50 000 Sk
Vychod Spolo¢nost priatelov deti Li(e)nka Vzdelavanim k zvySovaniu kvality dobrovolnictva 46 560 Sk
Zapad Nitrianska komunitna nadacia Mladi nitrianski filantropi 35 220 Sk
Vychod OZ Domov v rodine Priatel' do kazdého pocasia 40 520 Sk

450 000 Sk
strana 14 Vyrocéna sprava 2005
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Program Participacia

Nadacia Intenda a Ministerstvo Skolstva Slovenskej
republiky (M8 SR) spoloéne vyhlasili v roku 2005
grantovy program Participacia zamerany na podporu
projektov, ktorych ciefom je vytvorit' priestor pre aktivnu
ucast’ mladych fudi na verejnom Zivote a rozhodovacich
mechanizmoch.

Cielom programu Participacia je vytvaranie podmienok
na zvySovanie participacie mladych fudi vo veku 14 az
26 rokov na verejnom zivote a rozhodovacich procesoch
na urovni obci a miest.

Vychodiskom programu bolo presvedcenie, ze
aktivne obcianstvo a participacia na veciach verejnych
su zakladnym predpokladom rozvoja demokratickej
spolo€nosti a potencialnym nositelom prinosu pre vSetky
zUc€astnené strany.

Mladi ludia su nositelmi potencialu, ktory méze prispiet
k rozvoju celej spolo¢nosti. Nasim ciefom bolo podporit
vytvaranie priestoru na jeho vyuZitie. Preto v ramci
grantového programu Participacia boli podporené projekty
a aktivity zamerané na:

* posilnenie identifikacie mladych ludi so Zivotom obce
(mesta),

« vytvaranie priestoru na participaciu a zapajanie mladych
[udi do veci verejnych, a

» vytvaranie priestoru na mladych fudi

do uzemného planovania,

zapojenie

ktorych cieflom bude prispiet k aktivacii potencialu mladych
fudi a jeho zmysluplnému vyuzitiu v prospech komunit,
v ktorych zija.

Podstatou projektov je partnerstvo mesta/obce
a mimovladnej organizacie alebo priamo neformalnej
skupiny mladych Fudi. Nevyhnutnou podmienkou je
aktivna ucast mladych ludi na vSetkych fazach projektu.

V prvom kole programu bolo podporenych 12 projektov
sumou 855 430 Sk.

www.intenda.sk

Projekty boli zamerané na:

» Zalozenie mladeznickeho parlamentu ako partnera
mestského/ obecného zastupitelstva (v 6 projektoch)

» ZlepSenie spoluprace medzi existujucim mladeznickym
parlamentom a mestskym/obecnym zastupitelstvom
(v 4 projektoch)

médii

» Zapojenie mladych [fudi do miestnych

(v 5 projektoch)

» Zapojenie mladych [udi do uUzemného planovania

(v 3 projektoch)

» ZlepSenie informovanosti 0 veciach

verejnych (v 7 projektoch)

mladych [udi

* Prieskumy mienky mladych (v 5 projektoch)

Co povazuji mladi ludia za zaujimavé na tomto projekte?

“MbZeme povedat’ ludom v komisii, ktora rozhoduje
0 buducnosti mesta, ¢o sa nam paci a co nie.
Ved my tu budeme Zit.

Zmenili sme nazor starSich, Ze mladi ludia nemaju o ni¢
zaujem — oni len nevedia, kde povedat, ¢o si myslia.”

Povazujete Vas projekt zatial za uspesny?

~Je uspesny, pretoZe vdaka nemu to ,tu Zije“. Organizacie

a mladi fudia tu boli aj predtym, ale aZ tento program nas

,nakopol“a zacali sme spolupracovat’ a nieco spolu tvorit.
Nasili ste nam program na mieru.*

OZ ProRegion Senica
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SPRAVA MAJETKU

Tandemové fungovanie spravy majetku a programov,
dvoch samostatnych oddeleni. Tandem je klu¢ova vec,
¢o nas znacne odliSuje od inych nadacii. S naSim
majetkom nakladame tak, aby sme neminali jeho
majetkovu podstatu, ale snazime sa z nej ziskat’
¢o najvacsie vynosy. Financéné prostriedky, ktoré
grantujeme, teda nepochadzaju z predaja majetku,
ale az z vynosov ich kapitalizacie Prikladom takéhoto
vynosu je prijem z prenajmu kancelarskych priestorov
v administrativnych budovach.

Viziami Nadacie Intenda v oblasti investovania
v najblizsich rokoch je:

» vytvarat zdroje pre grantovanie prostrednictvom
programov,

+ investovat' viac do zveladovania vlastného majetku,

* investovat’ do inych rozvojovych aktivit.

strana 16
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Formy nadacéného majetku:

- nehnutelnosti — administrativne budovy, rekrea¢né za-
riadenia a pozemky,

investicie v podielovych fondoch a cenné papiere -
Nadacia ako jediny akcionar vlastni akcie v obchodnej
spolo¢nosti Hotely mladeze Slovakia, a.s. (HMS, a.s.),
v hodnote 500 mil. Sk. Hotely patriace pod tuto spolo¢nost
su zname pod menom Hotely Junior,

majetkové ucasti — ako jediny spoloc¢nik vlastni podiely
v 2 spolo¢nostiach s ru¢enim obmedzenym. Spolo¢nosti
boli zaloZzené v druhej polovici minulého roku a v tomto
obdobi nevykonavali Ziadnu ¢innost,

ochranné znamky - znamky tradiénych, najdlihSie
vychadzajucich a oblubenych Casopisov Véielka
a Zornicka. Minuly rok oslavovali Zornicka 67. a Vcielka
47. ro¢nik vydania. Vdaka ich Standardnému vyuzivaniu
v predSkolskych, Skolskych aj mimoSkolskych za-
riadeniach, odchovali 3 generacie Citatefov a ich
autorov. Na ich priprave pracuju metodici aj ucitelia.
Potesujuci je aj fakt, ze €asopisy su pravidelnym zdrojom
kvalitnych detskych c¢lankov zahrani¢nych Slovakov.
Vlastnikom 100% podielu Vydavatelstva detskych
Casopisov s.r.o., ktory publikuje oba casopisy je
spolo¢nost’ Hotely mladeze Slovakia, a.s..

Vyroc€na sprava 2005
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Pocas roku 2005 boli hlavhou ¢innost'ou oddelenia
spravy majetku nadacie nasledujtce aktivity:

1. Prenajom rekreacnych zariadeni

Rekreatné zariadenia  neprevadzkujeme, nakolko
nepodnikdme v cestovnom ruchu. Na druhej strane pre
najomnikovzabezpecujemetechnickuspbsobilostzariadeni
a komunikujeme s klientmi. Zostavujeme a sledujeme
plnenie rozpoltov na zabezpeclenie planovanych aktivit
a na zvySenie prijmov. Neposlednou oblastou je priprava
zariadeni na odpredaj a ostatné administrativne prace.

2. Prenajom administrativnych budov

Snazime sa byt odbornikmi, aby boli klienti spokojni s nasimi
sluzbami. Pri zabezpefovani maximalnej obsadenosti
objektov venujeme pozornost komunikacii s klientmi.
K zvySovaniu ich spokojnosti prispieva rieSenie poziadaviek
a problémov, zabezpedenie administrativnej, technickej
a hygienickej personalnej obsluhy budovy. Zabezpecéujeme
technickli spdsobilost budov formou udrzby, oprav
a rekonstrukcie a ostatnych administrativnych prac.

V roku 2003 sa zacala revitalizacia administrativnej budovy
na Prazskej ulici. Rekonstrukcia budovy pokracovala
aj v roku 2005 a predpokladané ukoncenie je v roku 2007.
Cielom revitalizacie je poskytnit malym a stredne velkym
spoloénostiam sidla Standardnej kategérie v modernej
budove s kvalitnymi doplnkovymi sluzbami.

3. Predaj darovanych nehnutelnosti za ucéelom
kapitalizacie takto ziskanych finanénych prostriedkov

Aktivne vyhladdvame zaujemcov o kupu majetku.
Potencidlnym kupujucim zabezpelujeme prezentaciu
majetku a rokovania. Pre ich spokojnost sa starame
o0 ukoncenie celého procesu ponukového konania
uzatvorenim kupnych zmliv a zapisanim kupy do katastra
nehnutelnosti.

www.intenda.sk

Nadacia sa vSak nevidi v roli podnikatela v cestovhom
ruchu. Okrem toho podnikanie v tejto oblasti si vyzadovalo
omnoho vysSie naklady na obnovu a prevadzku, ako
bolo k dispozicii. Preto sa po odsuhlaseni spravnej
rady pokracovalo v naclrtnutej linii odpredaja hotelov,
rekreacnych zariadeni, budov a pozemkov patriacich
pod spravu majetku.

Zo sieti Hotely Junior zostali na odpredaj este 3 hotely:
Hotel Junior Krpacovo (majetkovo - pravne vysporiadany)
a Hotel Junior v Deméanovskej doline a v Bratislave
(nevysporiadané). Na odpredaj bolo uréené aj rekreacné
zariadenie Kremna.

V minulom roku prebehol predaj nasledujiceho
majetku:

* Hotel Junior Rysy,
» Hotel Junior Stary Smokovec,

* pozemok v Liptovskom Mikulasi.

4. RieSenie nevysporiadanych nehnutelnosti - ide
0 majetkovo — pravne vysporiadania vlastnickych vztahov
viazuce sa najmd k pozemkom ako aj k sucastiam
a prisluSenstvam nehnutelnosti (napr. trafostanice, vodné
zdroje, a iné).

5. Riesenie sudnych sporov - vyplyvajice z beznej
obchodnej Cinnosti alebo z problematickych najomnych
vztahov pochadzajucich z minulosti. Ide o ndjomné zmluvy
medzi byvalymi vlastnikmi majetku a ngjomcami, ktoré
su podpisané na niekolko desiatok rokov. Podmienky
v ngjomnych zmluvach su pre Nadaciu nevyhodné, pretoze
neodrazaju podmienky a trendy sucasného realitného
trhu.

strana 17
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Finanéna sprava k 31.12.2005
Financial statement as of 31. December 2005

AKTIVA v tis. Sk

Majetok spolu

- DIhodoby nehmotny
majetok

Dlhodoby hmotny majetok
- pozemky

- umelecké diela a zbierky
- stavby

- stroje, pristroje,
zariadenia

- dopravné prostriedky

- ostatny dlhodoby hmotny
majetok

Finan¢né investicie
Obezny majetok
Kratkodobé pohladavky
Finanény majetok

- pokladnica

- bankové ucty

- dlhodobé cenné papiere
na obchodovanie

- obstaranie kratkodobych
finanénych investicii

Prechodné udty aktiv
AKTIVA CELKOM

strana 18

2005

619 664

62

119 202
18 594
291

98 806

996

515

500 400
91470
36 550
54 811

30
18 430

37 313

-962

109
711 134

2004

600 970

251

100 719
16 409
291
81310

1769

10

930

500 000
85 338
23619
61706

109
26 898

35661

-962

13
686 308

%
zmena

3,1%
-75,3%

18,4%
13,3%

0,0%
21,5%

-43,7%
-100,0%
-43,6%

0,1%
7.2%
54,7%
-11,2%
-72,5%
-31,5%

4,6%

0,0%

738,5%
3,6%

PASIVA tis. Sk
Vlastné zdroje krytia
stalych a obeznych aktiv
Fondy organizacie
- zakladné imanie
- fondy organizacie
Vysledok hospodarenia

- nerozdeleny zisk,
neuhradena strata
z minulych rokov

- UCet ziskov a strat
Cudzie zdroje
Zakonné rezervy
Socialny fond
Kratkodobé zavazky

- zavazky z obchodného
styku

- zavazky vodi
zamestnancom

- z Uctovanie s instituciami
socialneho zabezpecenia

- darfiové zavazky
- ostatné zavazky
Prechodné ucty pasivne

- vydavky buducich obdobi
- vynosy buducich obdobi

- odhadné ucty pasivne
PASiIVA CELKOM

oo Intenda

%

2005 2004
Zzmena

662957 633 044 4,7%
674721 674721 3,9%
500 100 500 100 0,0%
174621 149301  17,0%
11764 -16364  -28,1%
16364 4548  259,8%
4600 -11540 -139,9%
48177 53264  -9,6%
23244 29062  20,0%
22 7 2143%
20923 20 117 4,0%
21278 19509 9,1%
241 302 -20,2%
147 95  54,7%
809 1668  -148,5%
66 44 50,0%
3988 4085  -24%
782 57 12719%
3206 3746  -144%
0 326 -1000%
711134 686 308 3,6%

Vyroc¢na sprava 2005
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VYKAZ ZISKOV A STRAT
NAKLADY Hlavna . Pod’nlk'a-
) nezdanena tel'ska
(v tis. Sk) o , o y
¢éinnost céinnost

Spotreba materialu 159 291

Spotreba energie 3 352

Opravy a udrziavanie 315

Cestovné 90 343

Reprezentacné 5 55

Ostatné sluzby 188 4 481

Mzdové naklady 131 3708

Za.konn'e socialne 38 208

poistenie

Zakonné

socialne naklady 10

Dari z nehnutelnosti 630

Ostatné dane 337

a poplatky

Iné ostatné naklady 1418

Odpisy DIM a DNIM 6 757

Zostatkova cena 12

predaného DIM

Pgskytnute 3615

prispevky - granty

Naklady z

precenenych 3119

cennych papierov
Celkom

www.intenda.sk

Spolu

450
3 352
315
433
60

4 669
3839

946

109
630
337

1418
6 757

12

3615

3119

4226 25835 30 061

VYNOSY
(v tis. Sk)

Vynosy z prenajmu a
refakturacie

Vynosy z predaja
DHIM, v tom :

- Prazska
- Kovacov

Ostatné vynosy,
v tom :

- Uroky z bezného
uctu

- Uroky z
terminovaného Uctu

- Uroky z omeskania

Zakonné
socialne naklady

- Mimoriadne vynosy
Spolu

2005

17 497

10 248

32
10 216

6 960

40

190
38

6722
34705
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Naddcii Intendia

Vykonali sme nezdvislé auditorské overenie rindnej ddtovnej sivierky a sprievodnych
idtovnych vikazov sivaha a vikaz ziskov a strit a pozndmok Nadicie Intenda k 31. 12, 2005

Za 08tovni zivierku je v zmysle legislativy Slovenskej republiky zodpovedné vedenic
overovangj naddcie. Zodpovednostou auditora je vyjadnt na thto Getovnid zévierku nézor, ktory je
Falodeny na vykonanom audite,

Overovanic rodne) 0ftovnej zdvierky sme uskutotnili v silade s Medzindrodnymi
auditorskymi Standardami. Tieto Standardy vyZadujl, aby sme vykonali sudit s cielom ziskat'
objektivne presvedienie, fz 0ftovnd zdvierka nebola v Hadnom viznamnom aspekie skreslend.
Ctbszhom auditu bolo preskimanie vykonané ni ziklade kontroly dokumentov, ktoré overuji udaje a
informicie uvedené v iftovnych vikazoch spoloénosti § dirazom na preskimanie preukdzateTnosti
jednotlivich polokick vykizangch v G8tovnej zivierke, ako aj na posidenie Uitownej zdvierky ako
celku. Vyvkonany audit povadujeme za dostatoéné vychodisko pre vyjadrenie nadho viroku

Nadicia Intenda k 31.12.2005 neuskutotnila fyzicki a dokladovi inventiru majetku, &im
nebola zabezpefend preukumost majetku, ktory je vykizany v objeme 732,5 mil. Sk brutto.

* Podla nd%ho ndzoru, okrem vplyvoy modnych aprav, kioré by bolo potrebné uskutolnit’
v pripade vysledkov inventir, Gftovnd zivierka Nadicie Intenda poskytuje vemny a pravdivy obraz o
finandnej situicii spolofnosti k 31. decembru 2005 a vysledkoch jej hospodarenia za rok, kiory sa
skondil k uvedenému ditumu v silade so stovenskym zékonom o bltovnictve.

é "E{ J'-L
~AHESA, sro,

Jelatidova 8, 82108 Bratislova
Licencia SKALI & 26

Zigis v OR OS BAI

£ H—r\_/ oddiel S vlokia 49348
Ing. Blatenn Szabovi

Licencia SKAL & 107
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HOSPODARSKY VYSLEDOK:

Analyza
prevadzkového
vysledku (v tis. Sk)

Hruby prevadzkovy
vysledok

- Trzby z predaja
sluZzieb

- Naklady na sluzby
- Osobné naklady
- Dane a poplatky

Vynosy z predaja
DHM

Vynosy z finanéného
INETEI

Odpisy

Tvorba rezerv
Ostatné naklady
Poskytnuté prispevky
Dan z prijmov

HV za uctovné
obdobie

Hospodarsky
vysledok

Naklady
Vynosy
Zaplatena dan

Hospodarsky
vysledok

www.intenda.sk

2005

918

- 3 806

-5497
-4 893
-2339

10 248

4771

-6 757
-5
-4531

-44

4600

2005

-30 061
34 705

4 600

2004

3424

- 3360

- 6945
-4 330
- 1766

-10 618

1914

- 2 866

- 3389
5
- 276

-11 816

2004

-44 580
33 039
-276

-11 817

%
zmena

-73,1%

13,3%

-20,9%
13,0%
32,4%

-3,5%

149,2%

135,8%
100%
33,7%
-100,0%
-84,1%

138,9%

Iv)alzujeme nagim darcom, ktori v roku 2005
darovali Nadacii Intenda:

- Ing. Peter Sekerdk daroval financvzn}'f dar v hodnote
50.000,- Sk,

- Fond deti a mlddere daroval nehnutelnosti Topoltany
a Trnava v ceﬂeovej hodnote 24.959.000,- Sk,

- svoje 2% z dane v hodnote 6 000 Sk.
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THE FOUNDATION INTENDA -
THE YEAR 2005 IN A NUTSHELL

In the year 2005 the Foundation Intenda originated as a
result of the institutional development process from the
Slovak Youth Foundation established on 12 July 2001. The
Founders of the Foundation were the Ministry of Education
of the Slovak republic, the University Student’s Council
and the Youth Council of the Slovak republic. The property
in the form of real-estate and shares in a commercial
enterprise was given to us by the Fund of Children and
Youth. The Founders nominate members of the Board of
trustees which is the ultimate decision-making body of the
Foundation.

The mission of the Foundation is to support and strengthen
the participation of young people on the life of society in
general, with the aim of capitalising their potential for the
development of the civic society in the Slovak republic.

Our priorities are:

» to broaden the possibilities for individual
development of young people,

» support participation of young people on decision-making
processes at all levels,

» constructively contribute to the resolution of topical
problems of young people in Slovakia, through the
provision of direct support to specific activities and
initiatives.

personal

PROGRAMMES OF THE FOUNDATION

Within the year 2005 the Foundation continued on and
developed the successful grant programmes from the
previous years. The philosophy of our programs is based
on a pro-integration approach, encouraging the formation of
partnerships, promoting long-term sustainability of services
and creative approaches to current problems. Our vision
grew through our grant capacity. Thus, there is a challenge
for us to catch up with it and to engage other corporate
donors who would share the mission with us.
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* Programme ,,Lowering the threshold“

We believe in the value of prevention of problems.
Supporting the establishment and provision of accessible
services to underprivileged youth in secluded, marginalised
or urban settlements is the way how we think ahead. Our
place is there where steps / changes / actions are taken to
prevent problems or their escalation. The programme aim
is to help Slovak youth organisations to open their services
to the estimated 85% of unorganised young people, who
are either unable or unwilling to participate on the currently
available programs and services; and to introduce a new
philosophy in the provision of services to young people.

It is based on maximal accessibility of provided services,
the provision of attractive free time activities adjoined to
professional counselling and support in everyday hardships
faced by young people within a safe environment located in
the natural environments of the clients.

The supported organisations base their services to young
people on a deliberate creation of safe spaces (premises),
where their clients can enjoy a variety of attractive free time
activities, can form positive relationships with caring adults
(professional staff of the centres), receive counselling and
advice in a non — directive manner and can develop their
own interests in a safe environment. The support provided
within this program includes financial support adjoined
to educational and informational support provided on the
basis of individual development needs of the grantee.
Comparing to 2004, in the year 2005 the total redistributed
amount as well as the number of supported low-threshold
centres tripled /17/ to the high of 2 271 363 SKK.

We carried on with the second year of the long-term
training for centres” professional staff. Also last year 20
members were trained during 162 hours all together. As the
output of the training, the first book dealing with framework
information on low threshold programmes in Slovakia was
published ,Low threshold programmes for children and
young people*.

Vyroc€na sprava 2005
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* Programme Lend a hand
We believe in the potential of young people to help
themselves and society. Looking at history and presence,
important changes occur within communities where young
live and gota chance to be involved in. Thus, this programme
is designed to support sustainable development in the area
of philanthropy and volunteering. The Foundation Intenda
offers within this programme direct support to youth
organisations, who wish to:

- create new places for volunteers,

develop educational management

we reimburse to 327 volunteers 35 training days (seminars

and trainings about volunteering), and to 27 volunteers

an attendance at internship,

- develop a community based volunteer programmes - to
28 volunteers we repaid a 50 — percent share of activity’s
and other kind of fees, 24 volunteers spent 340
supervisory hours on The children’s hot line counselling
over 800 children. From all submitted projects 10 were
chosen to be supported with a total sum of 450 000 SKK.
The projects directly influenced 377 volunteers and at
the second hand touched 2000 young people interested in
voluntariness.

* Programme of Institutional Support

We believe in the value of experience and the synergic effect
of cooperation. Thus, support within this kind of programme
is based on the stabilisation and institutional development
of youth organisations, with whom we have an experience
of mutual cooperation. We respond to their specific needs.
Moreover, we stimulate them to build a systematic Access
to their own institutional development, professionalization
and to a further education of their employees. Above all,
we lay stress on the long-term sustainability of services
they offer to children and young people. In the year 2005,
1262 800 SKK was the total sum divided among 9 supported
organisations. The amount covered their running and
operational expenses, as well as development expenses.
Among these are for instance — marketing, public relations
expenses, the costs of planning processes an internal
organisation management and others.

* Programme Participation
We believe in the provision of opportunities, the value
of initiative and experience and diversity and the right to

www.intenda.sk

equal opportunity. The Foundation Intenda entered the
partnership with the Ministry of Education of the Slovak
republic to proclaim a new grant programme Participation
in the year 2005. The goal of the programme is support
projects which create space for the active involvement of
young peoplein public life and in decision-making processes
at the level of towns and villages. As an administrator, we
help to split the total amount of 855 430 SKK. The projects
were for example focused on youth parliaments founding,
the improvement of cooperation between existing youth
parliaments and municipal representative bodies and
integration of the young into regional planning or media.

ADMINISTRATION OF OWN ASSETS

To achieve the mission we use our own property managed

by the assets management department. As a business

subject in a commercial field we gain regular and long-

term revenues. We do not look at the revenues as one-time

concern but a long-term activity which we try to maximize.

That is attitude we want to go on since they are sources for

the sake of which we can carry on our activities.

The distribution of funds by the Foundation is based on

a rigorous scheme of conflict of interest's prevention,

which defines and limits the accessibility of funds to

entities involved in the decision-making processes of the

Foundation.

Our assets portfolio:

- immovable property - as for administration buildings,
leisure amenities and grounds,

- investments in shares funds and equities,

- capital participation,

- children’s magazines trademarks

Our future vision is to:

 grant programmes - trying to gain the highest revenues

possible we definitely do not spend the foundation’s assets

themselves on the programmes. Those are the assets

revenues we use for granting.

* make more investments in our property development as
for its revitalization and renovation,

« invest in other developing activities.

The Slovak Youth Foundation is the member of the Slovak

Donors Forum and the European Foundation Centre. We

believe in the value of system based changes and thus

actively participate on the formation and implementation of

the national youth policy.
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Kontakt / Contact:

Nadacia Intenda
Prazska 11
811 04 Bratislava

tel.: 02/ 57 297 112

fax.: 02/ 57 297 117

intenda@intenda.sk
www.intenda.sk

ICO: 36069787




